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a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Obudai Egyetem Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Dékani Hivatal

tanulmanyi ligyintéz6
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatérozott idejli 2020. oktober 17-ig —ig tartod kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A munkavégzés helye:
Budapest, 1084 Budapest, Tavaszmez6 utca 17.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jar6 Iényeges feladatok:

+ Kari szint(i tanulmanyi adminisztracios és hallgatdkkal kapcsolatos feladatok ellatasa: beiratkoztatas, igazolasok
kiadasa, zarévizsgak el0készitése, torzskonyvezeés. « Hallgatoi kérelmek, beadvanyok intézése, déntésre vald
elékészitése. « Hallgatok részére nyujthatd tdmogatasok, illetve fizetési kotelezettségek nyilvantartasa. «
NEPTUN Egységes Tanulméanyi-, illetve POSZEIDON Irat- és Dokumentumkezelé Rendszer hasznalata. ¢
Adatszolgaltatas és adminisztracio. « Ugyfélfogadas, tajékoztatas tanulmanyi tigyekben.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény
rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

. Kozépiskola/gimnazium,

. Felhasznaléi szintli MS Office (irodai alkalmazasok),

. Alap szintli Internetes alkalmazasok,

. Megbizhatosag.

. Jo kommunikacios készség.

. Pontos munkavégzés.

. Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas jogaval
rendelkez, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.

. Annak az igazolasa, hogy a palyazo a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 20. §
(2) bekezdés a) és d) pontjadban meghatarozott feltételeknek megfelel, valamint nem all foglalkozastdl vagy
tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt.

. A palyazé feleljen meg a nemzeti felsdoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben, illetve az Egyetem
foglalkoztatasi kdvetelményrendszerében, valamint ezen munkakdrok betdltésével kapcsolatos eljarasok rendje
szabalyzatban rogzitett kdvetelményeknek.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

. Fels6fokl képesités,

. Angol nyelvbél kdzépfoku C tipusu altalanos nyelvvizsga,
. NEPTUN Egységes Tanulmanyi Rendszer ismerete.



. Tanulmanyi (igyintézésben, oktatasszervezésben szerzett 2-3 éves szakmai tapasztalat.
. FelsBoktatasi intézményben szerzett adminisztracids tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

. Részletes szakmai dnéletrajz.

. A végzettséget, szakképzettséget, tovabba az esetleges idegennyelv-tudast tanusito okiratok egyszer(
masolatai.

. 90 napnél nem régebbi eredeti hatdsagi bizonyitvany a blntetlen eléélet igazolasara, valamint annak
igazolasara, hogy a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. tdrvény 20. § (2) bekezdés a) és d)
pontjaban meghatarozott feltételeknek megfelel, valamint nem all foglalkozastdl vagy tevékenységtdl eltiltas
hatalya alatt, vagy a hatosagi erkélcsi bizonyitvany hianyaban az igénylést alatdmaszto igazolas masolata.
(specialis, kozalkalmazotti)

A munkakor betélthetéségének idépontja:
A munkakdr a palyazatok elbiralasat kdvetéen azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. november 23.

A palyazatok benyujtasanak moédja:
. Elektronikus uton T6th Anita Boglarka részére a allaspalyazat@uni-obuda.hu E-mail cimen keresztil

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A hataridén tul beérkezett palyazatokat nem all moédunkban figyelembe venni. Valamennyi, érvényes — a jelen
felhivasban feltiintetett formai és tartalmi feltételeknek hianytalanul megfeleld, postai/személyes és/vagy
elektronikus Uton hataridében érkezett — palyazat az Obudai Egyetem szabalyzata szerint kerill elbiralasara. A
palyazok a palyazat eredményérdl az elbiralas hataridejétél szamitott 8 napon belil kapnak irasbeli értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. november 26.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
. OE honlap - 2019. november 8.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
Hivatkozasi szdm: OE-KVK 2409/2019

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.uni-obuda.hu honlapon szerezhet.



